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งบกลาง 19,671,965 บาท
งบกลาง 19,671,965 บาท

ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้สิ้น 62,046,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

งบกลาง 19,671,965 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลชมุพล
อ าเภอศรีนครินทร์   จังหวัดพัทลุง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 238,200 บาท
เพือ่จ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ตามกฎหมาย
ก าหนด ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างเป็นเงิน 231,300 บาท   ต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้ 
เพือ่จ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ตามกฎหมาย
ก าหนด ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างเป็นเงิน 6,900 บาท ต้ังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัว่ไป      

ค่าช าระดอกเบีย้ 72,724 บาท
เพือ่ช าระดอกเบีย้เงินกู้ กสท.ปีที ่2  เพือ่ก่อสร้างอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลชุมพล ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ที ่มท 0808.4/338 ลงวันที่ 15  มกราคม 2564 บันทึก
ต่อท้ายสัญญากู้เงิน เลขที่ 1108/115/2555 ฉบับลงวันที ่ 25 
เมษายน 2555  ลงวันที่ 6 มกราคม 2564 ได้ปรับลดอัตรา
ดอกเบีย้ ต้ังแต่งวดช าระเบีย้ประจ าปีงบประมาณ 2564  เป็นปีที ่1 
และปีต่อไปตามล าดับ 

ค่าช าระหน้ีเงินกู้ 1,436,518 บาท
เพือ่ช าระหนี้เงินต้น กสท. ปีที ่2  เพือ่ก่อสร้างอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลชุมพล ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ที ่มท 0808.4/338 ลงวันที่ 15  มกราคม 2564 บันทึก
ต่อท้ายสัญญากู้เงิน เลขที่ 1108/115/2555 ฉบับลงวันที ่ 25 
เมษายน 2555  ลงวันที่ 6 มกราคม 2564 ได้ปรับลดอัตรา
ดอกเบีย้ ต้ังแต่งวดช าระเบีย้ประจ าปีงบประมาณ 2564  เป็นปีที ่1 
และปีต่อไปตามล าดับ 
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เบีย้ยังชพีความพิการ 3,800,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเบีย้ยังชีพคนพิการ ทีม่ีสิทธิตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนด 
ตามประกาศบัญชีผู้มีสิทธิรับเงินเบีย้ความพิการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย้ความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553  ก าหนดให้
จ่ายเงินเบีย้ความพิการในอัตราเดือนละ 800 บาทต่อเดือน   

เบีย้ยังชพีผู้สูงอายุ 12,519,600 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ ทีม่ีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ตาม
ประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบีย้ยังชีพผู้สูงอาย ุ โดยจ่ายอัตรา
เบีย้ยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอาย ุ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบีย้ยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552  

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 9,530 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เป็นรายปีในอัตราร้อยละ 
0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณ ทัง้ปีงบประมาณ 2565  ตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลง
วันที ่ 24  ธันวาคม  2561 

เบีย้ยังชพีผู้ป่วยเอดส์ 150,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ปุวยเอดส์ซ่ึงแพทย์ได้วินิจฉัย
และรับรองแล้วตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพือ่การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  คนละ 500 บาทต่อเดือน   
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รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน
เงินค่าใชจ้่ายในการจัดการจราจร 5,000 บาท

เงินส ารองจ่าย 365,661 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีม่ีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการปูองกันยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสา
ธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพือ่บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 3749 ลง
วันที ่30 ม.ิย. 2563 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พ.ค. 2564  

เพือ่จ่ายสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) ตามกฎหมายก าหนดในอัตราร้อยละ 3 ของประมาณการ
รายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าป ี2565โดยไม่
รวมรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินทีม่ีผู้อุทิศให้ และเงิน
อุดหนุน (24,020,400 บาท) ตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.5/ว 35 ลง
วันที ่19 กันยายน 2557  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      

เงินสมทบกองทุนสวัสดกิารชมุชน 30,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงสมาชิกสันนิบาตเทศบาล ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทยในอัตราร้อยละ 1/6 (0.17)  ของรายรับจริงประจ าปีที่
ผ่านมา (ป ี2563)  ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดสะสมและเงินอุดหนุน
ทุกประเภท (23,011,340.35 บาท) 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 720,612 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เช่น ค่าแผงกั้นจราจร
ปูายสัณญาณ ปูายเตือนต่างๆ   

เงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาล 39,120 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลชุมพล 
หลักเกณฑ์ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 
0891.4/ว 2502  ลงวันที่ 20  สิงหาคม 2553     
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เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
ต้ังจ่ายสมทบในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  จากประมาณการที่
คาดว่าจะได้รับการสนับสนุนจาก สปสช. ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพือ่สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม  

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 285,000 บาท
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งบบุคลากร 8,541,872 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,624,640 บาท

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งานบริหารทัว่ไป 10,872,672 บาท

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี 

เงินเดอืนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 695,520 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี 

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 5,917,232 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 4,295,760 บาท

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,490,400 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาเทศบาลต าบลชุมพล

ค่าตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 198,720 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว  เงินเพิม่พิเศษส าหรับ
การสู้รบ (พ.ส.ร.)เงินเพิม่ส าหรับต าแหน่งทีม่ีเหตุพิเศษต าแหน่งนิติ
กร (พ.ต.ก.) ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนปลัดเทศบาล ระดับกลาง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าป ีจ านวน 10 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 145,000 บาท
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ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล  
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล หัวหน้าฝุายอ านวยการ หัวหน้าฝุาย
ปกครอง  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 290,000 บาท

เงินประจ าต าแหน่ง 204,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

งบด าเนินงาน 2,242,800 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง จ านวน 6 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 107,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า  เงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจ า  จ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 875,472 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง ทีป่ฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

ค่าเชา่บ้าน 196,800 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีใ่น
การเลือกต้ัง รวมถึงค่าตอบแทนคณะกรรมการอื่น ทีไ่ด้รับการ
แต่งต้ังตามกฎหมาย ฯลฯ  

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 20,000 บาท

ค่าตอบแทน 346,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้เพือ่ซ้ือบ้านแก่
พนักงานเทศบาล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   
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เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถ่ิน 25,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหารเทศบาล
ต าบลชุมพล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 75,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจ า  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     
 

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 30,000 บาท

ค่ารับรองในการตอ้นรับบุคคล  จ านวน 15,000 บาท
          ส าหรับจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลทีม่านิเทศตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและ
เจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้องซ่ึงร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล เช่น
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าของขวัญของทีร่ะลึก ค่า
จัดท าเอกสารและค่าใช้จ่ายทีเ่กี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรอง    
ค่าเลี้ยงรับรองในการประชมุ จ านวน 15,000 บาท
          ส าหรับจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล
หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีไ่ด้รับการแต่งต้ังตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย เช่นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม และ
ค่าใช้จ่ายทีเ่กี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรอง   

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 500,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าจ้างเหมาบริการ
เพือ่ปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลชุมพล ค่าจ้างท าวารสาร
ประชาสัมพันธ ์ค่ารับหนังสือพิมพ ์ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมา
บริการอื่นๆ ฯลฯ     

ค่าใชส้อย 871,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ



จ านวน

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา
บริการ ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการจัดการเลือกต้ังสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นแทนต าแหน่งว่าง
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3675 ลง
วันที ่ 6 กรกฎาคม 2561  
และหนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังประจ าจังหวัด
พัทลุง ที ่ลต (พท) 0002/ว 84 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม  2565
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 หน้า 116 ล าดับที ่
10     

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
 

ค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง 5,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 135,000 บาท



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 100,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าอาหารในการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 117 ล าดับ
ที ่15     
 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าอาหาร ค่าจัดสถานที ่ค่าวิทยากร ค่าของสมนาคุณ และค่าใช้จ่าย
อื่นในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศูนย์
ยุติธรรม เทศบาลต าบลชุมพล ซ่ึงแต่งต้ังตามค าส่ังจังหวัดพัทลุง ที ่
189/2562 ลงวันที่ 18  ตุลาคม 2562
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.
2557  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 118 ล าดับที ่
18 

โครงการวันท้องถ่ินไทย 5,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าอาหารในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสวันมหา
มงคลต่างๆ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 89   ล าดับที ่ 11    
 

โครงการพัฒนาศักยภาพ คณะกรรมการศูนย์ยุตธิรรม 10,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการศูนย์ปฏิบัตกิารร่วมการ ชว่ยเหลือประฃาชนของ อปท. 36,000 บาท

วัสดสุ านักงาน 160,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ฯ  เช่น กระดาษ 
ปากกา แบบพิมพ ์แฟูม ฯลฯ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์
ส่ิงก่อสร้าง ฯลฯ      

ค่าวัสดุ 415,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็น ในการบริหารศูนย์ปฏิบัติการร่วม ในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพืน้ที่
อ าเภอศรีนครินทร์ ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย เพือ่
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 แก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 หนังสือ
ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว516 ลว. 22 กุมภาพันธ ์2561 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 66 ล าดับที ่1

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000 บาท

วัสดงุานบ้านงานครัว 30,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง  ๆเช่นไม้กวาด แปรง 
สบู่ ถ้วย ซาม แก้วน้ า จานรอง ฯลฯ  

วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือล าโพง ไมโครโฟน สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา 
เทปพันสายไฟฟูา ไฟฉาย ถ่านไฟฉายและวัสดุต่างๆทีจ่ัดอยู่ใน
ประเภทวัสดุไฟฟูาและวิทย ุ    



จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

วัสดกุ่อสร้าง 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือไม้ต่าง  ๆสี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ทราย กระเบือ้ง สังกะสี ตะปู ค้อน จอบ เสียม ส่ิว ขวาน เล่ือย 
เหล็กเส้น และวัสดุอื่นๆทีเ่บิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายนี ้ฯลฯ 

วัสดคุอมพิวเตอร์ 100,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ โปรแกรม อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึก หมึกเคร่ืองพิมพ ์แปูนพิมพ ์เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ
ซอฟต์แวร์ และอื่นๆ ทีอ่ยู่ในประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์      

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 70,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับรถยนต์
ส่วนกลาง ฯลฯ     

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 25,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออะไหล่ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ      

ส าหรับจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส านักงานเทศบาลต าบลชุมพล  

ค่าบริการโทรศัพท์ 15,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟูาส านักงานเทศบาลต าบลชุมพล       

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 30,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค 610,000 บาท
ค่าไฟฟ้า 360,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร   
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ์ฯลฯ       

ส าหรับจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พืน้ฐาน ส านักงานเทศบาลต าบลชุม
พล     

ค่าบริการไปรษณีย์ 35,000 บาท



จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมทัง้
ค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการระบบอินเตอร์เน็ตและค่าใช้จ่ายทีเ่กิดขึ้น
เกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ      
 

งบลงทุน 88,000 บาท

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 170,000 บาท

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 17,700 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 3 ตู้ เพือ่ใช้
ส าหรับจัดเก็บเอกสาร วัสดุส านักงาน วัสดุ อุปกรณ์อื่นๆ  
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส านักงบประมาณ 
ธันวาคม 2563 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/1134 ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558 

เก้าอ้ีส านักงาน 14,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ตัว ต้ังจ่ายตามราคา
ท้องตลาด 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/1134 ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558 

ค่าครุภัณฑ์ 88,000 บาท
ครุภัณฑ์ส านักงาน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกล้องถ่ายรูปดิจิตอล  จ านวน 1 ตัว   
จอภาพขนาดไม่ต่ ากว่า 3 นิ้ว ความละเอียดพิกเซลไม่ต่ ากว่า 24.1 
ล้านพิกเซล ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาด เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2559   

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายรูปดจิิตอล 30,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

รวม
รวม

จ านวน

รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ 22,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงาน
ประมวลผล  จ านวน 1 ชุด รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืน้ฐานครุภัณฑ์การจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1447 ลง
วันที ่15 พฤษภาคม  2563 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 402,720 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 402,720 บาท

งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 402,720 บาท

งบบุคลากร 402,720 บาท

เครื่องพิมพ์แบบฉดีหมกึพร้อมตดิตั้งถังหมกึพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

4,300 บาท

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ ์(Ink Tank 
Printer) จ านวน 1 เคร่ือง รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนพฤษภาคม 2563
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1447 ลง
วันที ่15 พฤษภาคม  2563  

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,429,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือนจ านวน 7 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

งบบุคลากร 3,085,000 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,085,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือนจ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

งานบริหารงานคลัง 3,563,800 บาท

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 108,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิม่ส าหรับต าแหน่ง
ทีม่ีเหตุพิเศษ ฯลฯ แก่พนักงานเทศบาล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 450,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 
อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      

เงินประจ าต าแหน่ง 78,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง    หัวหน้า
ฝุายบริหารงานคลัง   หัวหน้าฝุายพัฒนารายได้ ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้     

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น  กรณีพิเศษ 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง
 

งบด าเนินงาน 445,000 บาท

ค่าตอบแทน 190,000 บาท

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
 

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 40,000 บาท

ค่าเชา่บ้าน 120,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้เพือ่ซ้ือบ้านแก่
พนักงานเทศบาล  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     
 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      

ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     
 



รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างจัดท าปูายและค่าจ้างอื่น ๆ ฯลฯ 
     
 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 50,000 บาท

ค่าใชส้อย 130,000 บาท

โครงการบริการรับช าระภาษีนอกสถานที่ 5,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าใช้จ่ายอื่น 
ๆ ในการออกให้บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที ่
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0313.6/ว 0208 ลง
วันที ่21 มกราคม 2541
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 115  ล าดับ
ที ่6    

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 60,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 15,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ 
ส่ิงก่อสร้าง ฯลฯ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิส,แผ่นซีดี,
โปรแกรมและอื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับวัสดุคอมพิวเตอร์  

ค่าสาธารณูปโภค 35,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ฯ  เช่น กระดาษ 
ปากกา แบบพิมพ ์แฟูม ฯลฯ 

วัสดคุอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

ค่าวัสดุ 90,000 บาท
วัสดสุ านักงาน 40,000 บาท

ครุภัณฑ์ส านักงาน
ตู้เก็บเอกสาร 2 ชั้น 12,000 บาท

งบลงทุน 33,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 33,800 บาท

ค่าบริการไปรษณีย์ 35,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ                           ค่า
ดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ์ฯลฯ       

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 2 ตู้  
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส านักงบประมาณ 
ธันวาคม 2563 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0808.2/519 ลงวันที่ 
20  กุมภาพันธ ์ 2563   

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 ชั้น แบบบานเล่ือน
กระจก จ านวน 2 ตู้ ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาด 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0808.2/519 ลงวันที่ 
20  กุมภาพันธ ์ 2563   

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 11,800 บาท
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เครื่องส ารองไฟฟ้า 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA   
จ านวน 4 ชุด รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืน้ฐานครุภัณฑ์การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนพฤษภาคม 2563  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่
มท 0808.2/ว1447 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2563 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือนจ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 387,200 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 387,200 บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 387,200 บาท
งบบุคลากร 387,200 บาท
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 511,000 บาท

งบด าเนินงาน 241,000 บาท
ค่าตอบแทน 40,000 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 270,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าปีจ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจ่ายเงินรายได้ 

งบบุคลากร 270,000 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 270,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 130,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ในงานเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน  ฯลฯ       

ค่าใชส้อย 181,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 40,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่นค่าตอบแทนอปพร.เพือ่เป็นค่าปุวยการชดเชยการงาน
หรือเวลาทีเ่สียไป เพือ่สนับสนุนการปฏิบัติหน้าทีใ่นการ ปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
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ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดสถานที ่ค่าอาหารว่าง และค่าวัสดุอื่นๆ ในการ
จัดต้ังศูนย์เฉพาะกิจปูองกัน/ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม ่
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 และ ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่  9  เมษายน 2563 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 72 ล าดับที ่4

โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจป้องกัน/ลดอุบัตเิหตชุว่งเทศกาล
สงกรานต์

12,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557

โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจป้องกัน/ลดอุบัตเิหตชุว่งเทศกาลปีใหม่ 12,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 7,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดสถานที ่ค่าอาหารว่าง และค่าวัสดุอื่นๆ ในการ
จัดต้ังศูนย์เฉพาะกิจปูองกัน/ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลวันสงกรานต์  
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 และ ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่  9  เมษายน 2563 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 72 ล าดับที ่5



จ านวน

รวม
จ านวน

รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

วัสดจุราจร 20,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ กรวย
จราจร กระบองไฟ กระจกโค้งมน ปูายไฟหยุดตรวจ แผงกั้นจราจร 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เพือ่ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 

ค่าวัสดุ 20,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง จ านวน 3 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 49,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 390,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 341,000 บาท

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1,280,000 บาท
งบบุคลากร 390,000 บาท

โครงการการแพทย์ฉกุเฉนิ เทศบาลต าบลชมุพล 550,000 บาท

ค่าใชส้อย 690,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้างต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้ 

งบด าเนินงาน 890,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการการแพทย์ฉุกเฉิน
เทศบาลต าบลชุมพล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าตอบแทน/
ค่าจ้างเหมาบริการ พนักงานขับรถกู้ชีพ อาสาสมัครกู้ชีพ ค่าวัสดุ 
เป็นต้น                                                                      
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว 2826 ลง
วันที ่17 กันยายน 2553                                                
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ล าดับที ่1



จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการจัดตั้งศูนย์เฉพาะกิจชว่ยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย 100,000 บาท

วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 15,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟูาและวิทย ุส าหรับใช้ในงานปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ       

ค่าวัสดุ 200,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงาน (อปพร.) ค่าจัด
สถานที ่ค่าอาหารว่าง และค่าวัสดุอื่นๆ ในการจัดต้ังศูนย์เฉพาะกิจ
ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย/วาตภัย/ภัยแล้ง/ไฟปุา กรณีเกิดสา
ธารณภัยขึ้นในพืน้ทีต่ าบลชุมพล  
เป็นไปตาม พรบ.ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2555 และ 
พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2549 
มาตรา 16 (29) 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565   หน้า 74 ล าดับ
ที ่16     
 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 40,000 บาท

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 90,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับ
รถบรรทุกน้ า เคร่ืองสูบน้ า ฯลฯ       

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าอะไหล่ รถบรรทุกน้ า  ฯลฯ       

วัสดกุ่อสร้าง 40,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง ส าหรับใช้ในงานปูองกันและ
บรรเทาสาธาณภัย ฯลฯ 

วัสดเุครื่องดบัเพลิง 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุดับเพลิง เช่น น้ ายาผงเคมีแห้งส าหรับ
ถังดับเพลิง ค่าสายดับเพลิง และอุปกรณ์ดับเพลิงอื่นๆ       

วัสดเุครื่องแตง่กาย 15,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น เคร่ืองแบบ ชุด
ปฏิบัติงาน เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพ ฯลฯ 



รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา 2,178,380 บาท
งบบุคลากร 1,729,980 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองการศึกษา 
หัวหน้าฝุายบริหารการศึกษา จ านวน 2 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 157,080 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานเทศบาล 
จ านวน  4  อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

เงินประจ าต าแหน่ง 60,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,729,980 บาท
เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,510,680 บาท

ค่าตอบแทน 50,800 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง ต าแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

งบด าเนินงาน 405,800 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ จ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 2,220 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ผู้ท าประโยชน์ให้แก่เทศบาล เช่น 
ค่าตอบแทน อปพร. ค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
เทศบาล,พนักงานครูเทศบาลและพนักงานจ้าง ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตามกฎหมาย  



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 20,800 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก ่พนักงานเทศบาล 
หรือผู้มีสิทธิท์ีจ่ะได้รับ   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล  พนักงานครู
เทศบาล  พนักงานจ้าง ทีป่ฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 20,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 50,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 40,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างท าปูายประชาสัมพันธ ์
ค่ารับหนังสือพิมพ ์ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง  ๆฯลฯ   

ค่าใชส้อย 255,000 บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล เทศบาลพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557



จ านวน

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
วัสดุ ค่าพาหนะ ค่าทีพ่ัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการพัฒนาให้ความรู้
แก ่พนักงานเทศบาล ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้สนับสนุนการเรียนการสอน และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง  
เป็นไปตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน ม. 52 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 
2557   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2564 หน้า 67 ล าดับที ่1 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ฯลฯ 
โครงการคัดเลือกเด็กดีศรีท้องถิ่น และเด็กดีศรีอุบลรัตน์ฯ  เพือ่
คัดเลือกตัวแทนนักเรียนในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบลชุมพลในการ
สอบแข่งขันเรียนต่อ 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 ล าดับที ่
18 

โครงการพัฒนาศักภาพบุคลากรทางการศึกษาดา้นคอมพิวเตอร์และ
 การใชเ้ทคโนโลยีในการพัฒนา การศึกษาและการสื่อสาร

50,000 บาท

โครงการคัดเลือกเดก็ดศีรีท้องถ่ิน เดก็ดศีรีอุบลรัตน์ฯ 5,000 บาท



จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

โครงการอบรมทบทวนการจัดท าแผน หลักสูตรและงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา

30,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ และ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ  

ค่าวัสดุ 100,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
วัสดุ ค่าพาหนะ ค่าทีพ่ัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการพัฒนาให้ความรู้
แก ่พนักงานเทศบาล ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้สนับสนุนการเรียนการสอน และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง  
เป็นไปตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน ม. 52 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 
2557   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 122 ล าดับที ่2 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าวิทยากร จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าอาหาร ฯลฯ เพือ่ด าเนินโครงการอบรมการจัดท าแผน 
(แผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ.2566-2570 แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา) การจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กปฐมวัยของ ศพด. ส าหรับครู ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้สนับสนุนการเรียนการสอนพร้อมผู้ทีเ่กี่ยวข้องและบุคลากร
ทางการศึกษา 
เป็นไปตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน ม. 52 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 122 ล าดับที ่
1 

โครงการอบรมศึกษาดงูานมหกรรมผลงานทางวิชาการศูนย์พัฒนา
เดก็เล็ก ขององค์กรปกครองส่่วนท้องถ่ินในงานมหกรรมจัด
การศึกษาท้องถ่ิน

30,000 บาท

วัสดสุ านักงาน 50,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกระดาษ,ดินสอ,ปากกา,ลวดเย็บกระดาษ,
ตะแกรงเอกสาร ฯลฯ  
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งบลงทุน 42,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 42,600 บาท

วัสดคุอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ โปรแกรม อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึกหมึกเคร่ืองพิมพ ์แปูนพิมพ ์เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ
ซอฟต์แวร์และอื่นๆ ทีอ่ยู่ในประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก 
(Ink Tank Printer)  จ านวน 2 เคร่ือง ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนพฤษภาคม 2563                           
เป็นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1447  ลง
วันที ่ 15  พฤษภาคม 2563 

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 9,928,763 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 2 เคร่ือง ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563  เป็นตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1447  ลงวันที่  15  
พฤษภาคม 2563  

เครื่องพิมพ์แบบฉดีหมกึพร้อมตดิตั้งถังหมกึ (Ink Tank Printer) 8,600 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 34,000 บาท

เงินวิทยฐานะ 210,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ ครู จ านวน 5 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัว่ไป 

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,344,200 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานครู
เทศบาล จ านวน  7  อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

งบบุคลากร 3,269,280 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,269,280 บาท
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งบด าเนินงาน 4,470,683 บาท
ค่าตอบแทน 43,000 บาท

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 96,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จ านวน 2 อัตรา จ านวน  48,000 บาท   
ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก(ทัว่ไป) จ านวน 2 อัตรา จ านวน 24,000 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 24,000 บาท  ต้ังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 619,080 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินสมทบเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) จ านวน 3 อัตรา จ านวน 290,280 บาท ผู้ดูแลเด็ก
(ทัว่ไป) จ านวน 2 อัตรา จ านวน 216,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้ 
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก
(ทักษะ) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 112,800 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัว่ไป 

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 666,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก ่พนักงานครูเทศบาล 
หรือผู้มีสิทธิท์ีจ่ะได้รับ  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
 

ค่าใชส้อย 2,741,600 บาท

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 43,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างท าปูาย
ประชาสัมพันธ ์ค่ารับหนังสือพิมพ ์ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการช่วยเหลือดูแลเด็ก 
ค่าจ้างเหมาบริการนักการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และค่าจ้างเหมา
บริการต่างๆ ฯลฯ   
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โครงการเขา้ร่วมการแขง่ขนักีฬาสีศูนย์พัฒนาเดก็เล็กระดบัอ าเภอ 
"จตรุมติรสัมพันธ์"

25,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าสถานที ่ค่าของขวัญของรางวัล ฯลฯ เพือ่จัด
โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กระดับอ าเภอ 
"จตุรมิตรสัมพันธ"์ 
เป็นไปตาม พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ม.16 (9) (16) พรบ.
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ม.22  และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 77  ล าดับที ่10 

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 120,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาลพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการเขา้ร่วมการแขง่ขนัทักษะทางวิชาการส าหรับเดก็ปฐมวัย 12,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่ายานพาหนะ ค่าทีพ่ัก ค่าจ้างเหมาบริการ จัดซ้ือ
วัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร ฯลฯ ส าหรับ เด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก 
บุคลาการทางการศึกษา ผู้สนับสนุนการเรียนการสอนและผู้ที่
เกี่ยวข้อง เป็นไปตาม พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9)  พรบ.
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 หน้า 80 ล าดับที ่24 
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โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเดก็ปฐมวัย 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุปกรณ์ส าหรับทดสอบพัฒนาการเด็ก 
ค่าจ้างเหมาบริการ จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่าง 
เคร่ืองด่ืม ค่าวิทยากร ฯลฯ ส าหรับโครงการเฝูาระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย                                 
เป็นไปตาม พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (10)  พรบ.การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ม.6 ม.10 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 77 ล าดับที ่9 

โครงการจัดงานวันแม่ 15,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร 
ฯลฯเพือ่ด าเนินโครงการจัดงานวันแม่ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสังกัดชุมพล 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) (8) และทีแ่ก้ไข
จนถึงปัจจุบัน หนังสือด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 73 ลว. 16 
มกราคม 2560 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 78 ล าดับที ่12 

โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานทีส่ าหรับเดก็ปฐมวัย 35,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ  ฯลฯ เพือ่ด าเนิน
โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานทีส่ าหรับเด็กปฐมวัย  ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลชุมพล เป็นไปตาม พรบ.
เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน พรบ. 
ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9) (16)  พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 ม.6 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 ล าดับที ่21 
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โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (การปัจฉมินิเทศ
เดก็และผู้ปกครอง ศพด.สังกัดเทศบาลต าบลชมุพล)

30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการจัดสถานที ่
ค่าอาหาร ค่าจ้างท าประกาศและค่าใช้จ่ายอื่น  ๆในการปัจฉิมนิเทศ
เด็กและผู้ปกครอง ศพด.สังกัดเทศบาลต าบลชุมพล 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9) (16)  พรบ.การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ม.6 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 78 ล าดับที ่
13 

โครงการศูนย์เรียนรู้ส าหรับเดก็ปฐมวัย 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ เพือ่
ด าเนินโครงการศูนย์เรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย ส าหรับเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลชุมพล เป็นไปตาม พรบ.
เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน พรบ. 
ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9) (16)  พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 ม.6 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 ล าดับที ่20 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียน
การสอน รายหัว)

367,200 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา เคร่ือง
เล่นพัฒนาการเด็ก ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในอัตราคนละ 
1,700 บาท จ านวน 216 คน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
3924 ลว. 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 ล าดับที ่
2  



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลาง
 ศพด.)

1,111,320 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในอัตราคนละ 21 บาท จ านวน 245 วัน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัว่ไป 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
3924 ลว. 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 ล าดับที ่1
 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา)

16,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าในการพัฒนาศักยภาพครู ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
4110  ลว. 14 กรกฎาคม 2563 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 ล าดับที ่3 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใชจ้่ายการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)

92,880 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   อัตราคนละ 430 บาทต่อป ี
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
3924 ลว. 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ล าดับที ่5
 



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใชจ้่ายการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก (ค่าอุปกรณ์การเรียน)

43,200 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อัตราคนละ 200 บาทต่อป ีต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0816.2/ว 
3924 ลว. 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562   เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ล าดับที ่7 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใชจ้่ายการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก (ค่าเครื่องแบบนักเรียน)

64,800 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อัตราคนละ 300 บาทต่อป ีต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
4110 ลว. 14 กรกฎาคม 2563 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562   
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 ล าดับที ่4 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใชจ้่ายในการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก (ค่าหนังสือเรียน)

43,200 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อัตราคนละ 200 บาทต่อป ีต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 
3924 ลว. 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลว. 8 พฤษภาคม 2562    
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ล าดับที ่6 



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

โครงการอยู่ค่ายกลางวันของเดก็นักเรียนปฐมวัย 25,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ฯลฯ 
โครงการอยู่ค่ายกลางวันของนักเรียนปฐมวัย  ส าหรับเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลชุมพล เป็นไปตาม พรบ.
เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน พรบ. 
ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9) (16)  พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 ม.6 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 80 ล าดับที ่23 

โครงการเสริมทักษะงานศิลปะส าหรับเดก็ปฐมวัย 15,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร 
ฯลฯเพือ่ด าเนินโครงการเสริมทักษะงานศิลปะส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลชุมพล  
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496 ม.50 (7) และทีแ่ก้ไขจนถึง
ปัจจุบัน พรบ. ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ม.16 (9) (16)  พรบ.การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ม.6 ม.22 และทีแ่ก้ไขจนถึงปัจจุบัน 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 81 ล าดับที ่
25 

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลและโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พืน้ฐานในเขตเทศบาลต าบลชุมพล จ านวน 260 วัน ตามหลักเกณฑ์
ทีก่ าหนด ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
และเพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด,แปรง
,ถ้วยชาม,แก้วน้ า,จานรอง,ถาดหลุม ฯลฯ ส าหรับใช้ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟูาและวิทยุต่าง  ๆเช่น หลอดไฟ สายไฟ 
โคมไฟ ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน และวัสดุอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับงาน
ไฟฟูาและวิทย ุฯลฯ 

วัสดงุานบ้านงานครัว 1,400,083 บาท

ค่าวัสดุ 1,557,083 บาท

วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 5,000 บาท



จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

วัสดกุ่อสร้าง 90,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเกษตร อุปกรณ์ทีใ่ช้ในงานเกษตรและวัสดุ
อื่นๆ ทีเ่กี่ยวกับงานการเกษตร 

วัสดคุอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับเคร่ืองตัด
หญ้า เคร่ืองสูบน้ า ฯลฯ 

วัสดกุารเกษตร 6,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือสี แปรงทาสี ปูนซิเมนต์ ทราย หิน กระเบือ้ง 
อุปกรณ์ทีใ่ช้ในงานก่อสร้างและวัสดุอื่นๆทีเ่กี่ยวกับงานก่อสร้าง 

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 6,000 บาท

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 6,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าน้ าประปา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขัน  สังกัด
เทศบาลต าบลชุมพล 

ค่าไฟฟ้า 60,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าไฟฟูา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบล
ชุมพล จ านวน 3  แห่ง 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ โปรแกรม อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึก หมึกเคร่ืองพิมพ ์แปูนพิมพ ์เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ
ซอฟต์แวร์ และอื่นๆ ทีอ่ยู่ในประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  

ค่าสาธารณูปโภค 129,000 บาท

ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากรและ
ค่าใช้จ่ายอื่น  ๆทีเ่กี่ยวข้องกับค่าบริการไปรษณีย ์ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดเทศบาลต าบลชุมพล จ านวน 3 แห่ง 



จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

งบลงทุน 53,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 53,000 บาท

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 60,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และ
ค่าส่ือสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิล้ทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็น
ต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายทีเ่กิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดเทศบาลต าบลเทศบาลต าบลชุมพล  จ านวน 3 แห่ง

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารบานทึบ 2 บาน  
จ านวน 4 ตู้  ต้ังจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เป็นตาม
หนังสือกระทรวงมาหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558 

โตะ๊ท างาน 16,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี ้ จ านวน 2 ตัว  ต้ังจ่ายตามราคา
ท้องตลาด  
เป็นตามหนังสือกระทรวงมาหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 30,000 บาท

ครุภัณฑ์ส านักงาน
เก้าอ้ี 7,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็ก 5 ฟุต  จ านวน 2 ตัว  ต้ัง
จ่ายตามราคาท้องตลาด  
เป็นตามหนังสือกระทรวงมาหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 



รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

โครงการอุดหนุนเศรษฐกิจพอเพียงแก่สถานศึกษาในพ้ืนทีต่ าบลชมุ
พล

40,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนสถานศึกษาในเขตพืน้ทีต่ าบลชุมพล แห่ง
ละ 10,000 บาท ได้แก ่โรงเรียนวัดทุง่ยาว (สิริราษฎร์สามัคคี),  
โรงเรียนบ้านควนดินสอ (กรป.กลางอุปถัมภ)์, โรงเรียนบ้านขัน, 
โรงเรียนอนุบาลศรีนครินทร์ เพือ่สนับสนุนการด าเนินโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง สร้างองค์ความรู้แก่เด็กและเยาวชน ประชาชน 
โดยการด าเนินกิจกรรมผ่านสถานศึกษา ให้เป็นไปตามพระราช
ประสงค์ของในหลวงรัชกาลที่ 9  เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลว. 14 
สิงหาคม 2563 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) หน้า 69 ล าดับที ่4 

เงินอุดหนุน 2,135,800 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

งบเงินอุดหนุน 2,135,800 บาท

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับเดก็นักเรียน 2,095,800 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนภารกิจด้านการศึกษาเป็นอาหารกลางวัน
นักเรียน
โรงเรียนวัดทุง่ยาว (สิริราษฎร์สามัคคี) เป็นเงิน 848,400 บาท 
โรงเรียนบ้านควนดินสอ (กรป.กลางอุปถัมภ)์  เป็นเงิน 306,600 
บาท โรงเรียนบ้านขัน  เป็นเงิน 655,200 บาท 
โรงเรียนอนุบาลศรีนครินทร์ เป็นเงิน 285,600 บาท 
ซ่ึงเป็นโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน
ในเขตเทศบาลต าบลชุมพล อุดหนุนตามจ านวนเด็กทีโ่รงเรียน
รายงานขอเบิกตามหลักเกณฑ์ฯ คนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลว. 8 
กรกฎาคม 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 88  ล าดับที ่
64 
 



รวม
รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 302,000 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 300,000 บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,145,000 บาท
งบบุคลากร 302,000 บาท

ค่าตอบแทน 140,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

120,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว  เงินเพิม่พิเศษส าหรับ
การสู้รบ (พ.ส.ร.) ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

งบด าเนินงาน 555,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ประจ าป ีจ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 35,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ค่าใชส้อย 225,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนเป็นค่าปุวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่
เสียไปให้แก ่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ผู้ปฏิบัติหน้าทีใ่นการดูแล
ผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พิง 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าส ารวจจ านวนสุนัข/แมว ปีละ 2 คร้ัง ตามหนังสือ
ด่วนทีสุ่ด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ว 2072 
ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2561 ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ในแผนงาน
สาธารณสุข   ฯลฯ       



จ านวน

จ านวนโครงการตรวจสุขาภิบาลอาหาร และให้ความรู้ผู้ประกอบการใน
พ้ืนที ่ต าบลชมุพล

30,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการตรวจสุขาภิบาล
อาหารและให้ความรู้ ผู้ประกอบการในพืน้ทีต่ าบลชุมพล เพือ่จ่าย
เป็น ค่าตอบแทน/ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ค่าวิทยากร ค่าจัดท าปูายClean Food Good Taste ค่า
หมวก เส้ือกันเปือ้น และค่าวัสดุอื่นๆ 
เป็นไปตามอ านาจหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติ ก าหนดแผนและ
ขั้นตอน การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 หมวด 2 การก าหนดอ านาจและหน้าทีใ่นการจัดระบบการ
บริการสาธารณะ มาตรา 16 ให้เทศบาลมีอ านาจและหน้าที ่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะ เพือ่ประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นด้วยตนเอง
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 109 ล าดับที ่
3   

 

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 5,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ



จ านวน

จ านวน

จ านวนค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 80,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ        

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 55,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย จ้างเหมาบริการ ค่าจัดซ้ือ
วัคซีน และวัสดุอื่นๆทีใ่ช้ ในการด าเนินงาน ภายใต้โครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา-ภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี  
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.5/ ว 
0994 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ ์ 2560  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 89 ล าดับที ่
2     
 

โครงการเตรียมความพร้อมการแก้ไขโรคตดิตอ่และโรคอุบัตใิหม่ 20,000 บาท
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการรณรงค์ปูองกัน
โรคติดต่อและโรคอุบัติใหม ่เช่น ค่าตอบแทน/ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวิทยากรค่าวัสดุอื่น  ๆ
เป็นไปตามอ านาจหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 หมวด 2 การก าหนดอ านาจและหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติ 
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 การก าหนดอ านาจและหน้าทีใ่น
การจัดระบบการบริการสาธารณะ มาตรา 16 ให้เทศบาลมีอ านาจ
และหน้าที ่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพือ่ประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นด้วยตนเอง 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 หน้า 91 ล าดับที ่
7     
 



รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับรถกู้ชีพ
ฉุกเฉิน เคร่ืองพ่นหมอกควัน ฯลฯ 

วัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 40,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าแบตเตอร่ี ยางนอก ยางใน สายไมล์ น้ ามันเบรก 
อะไหล่อื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ส าหรับรถกู้
ชีพฉุกเฉิน  ฯ 

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 100,000 บาท

ค่าวัสดุ 190,000 บาท

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 50,000 บาท

ตู้เย็น 8,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เย็น จ านวน 1 เคร่ือง เพือ่ใช้เก็บรักษา
วัคซีน ยา ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาดคุณสมบัติดังนี ้  ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 คิว 
เป็นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่  9 มิถุนายน 2558
 

ค่าครุภัณฑ์ 8,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ายาหรือสารเคมีก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์
พาหะน าโรค และวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์อื่นๆ       

งบลงทุน 8,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1- 14  ในเขต
ต าบลชุมพล หมู่บ้านละ 20,000 บาท เพือ่ใช้ในการด าเนินโครงการ
ตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0810.5/ ว 2072 ลงวันที่  5  
กรกฎาคม  2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 
หน้า 91 ล าดับที ่9
 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1- 14  ต าบลชมุพล
โครงการตามพระราชด าริดา้นสาธารณสุข

280,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 280,000 บาท
เงินอุดหนุน 280,000 บาท



รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ 790,160 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 255,840 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้       

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 409,320 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานเทศบาล
จ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
 

งบบุคลากร 665,160 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 665,160 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 125,000 บาท
ค่าใชส้อย 125,000 บาท



จ านวน

จ านวน

โครงการชว่ยเหลือประชาชนดา้น พัฒนาคุณภาพชวีิต 50,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ ต่างๆ เพือ่ใช้ในการปรับปรุง
ซ่อมแซมบ้านเรือน ทีอ่ยู่อาศัยผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจนและผู้ยากไร้ 
ของเทศบาลต าบลชุมพล  หนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด  ที่
มท  0810.7/ว 6768  ลงวันที่  29  พฤศจิกายน 2560
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2561 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 92 ล าดับที ่
1     
 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ ส่ิงของ หรือจ่ายเป็นเงินหรือการจัดบริการ
สาธารณะ เพือ่ช่วยเหลือประชาชนด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2550 และแก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 70  ล าดับที ่1    

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศัยผู้ดอ้ยโอกาส ผู้ยากจนและผู้
ยากไร้

60,000 บาท



รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

งบบุคลากร 144,000 บาท
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 144,000 บาท

แผนงานเคหะและชมุชน

งานสวนสาธารณะ 223,200 บาท

งบด าเนินงาน 40,000 บาท
ค่าวัสดุ 40,000 บาท

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 120,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 

งบลงทุน 39,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 39,200 บาท

วัสดกุารเกษตร 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เช่น ต้นไม ้พันธุพ์ืช ปุย๋ 
ฯลฯ และวัสดุอื่นๆทีใ่ช้ในการเกษตร 

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 10,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับรถยนต์ 
เคร่ืองยนต์ เคร่ืองตัดหญ้า ของเทศบาลและหน่วยงานอื่นทีไ่ด้
ปฏิบัติงานให้กับเทศบาล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปัม้น้ าอัตโนมัติ จ านวน 1 เคร่ือง ขนาด
แรงดันไฟฟูา 220  โวลท์ ขนาดปัม้น้ า 350 วัตต์ ระยะดูด 8 เมตร 
ระยะส่ง (สู) 22 เมตร ขนาดท่อน้ าเข้า - ออก 35 มม.(1 1/4 นิ้ว) 
ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาด และตามบัญชีราคา มาตรฐานครุภัณฑ์ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ปัม้น้ าอัตโนมตัิ 12,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

รวม

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

รวม

จ านวน

รถเขน็ปูน 2,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือรถเข็นปูน ส าหรับบรรทุกปูน ทราย หรือวัสดุ
อื่นๆ จ านวน 1 คัน
ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาดเป็นไป ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564  

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

งบบุคลากร 110,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 110,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือถังแบบสแตนเลส ขนาดความจ ุ1,500 
ลิตร จ านวน 2 ใบ มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตหกรรม  ต้ังจ่ายตามราคา
ท้องตลาด และตามบัญชีราคา มาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2563 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,215,000 บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ถังแบบสแตนเลส 25,200 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 20,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบพนักงานจ้าง ทีป่ฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

งบด าเนินงาน 1,105,000 บาท

ค่าตอบแทน 20,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 110,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา 

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง  ๆเช่น ค่าเข้าปก,ค่าถ่าย
เอกสาร,ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ 

ค่าใชส้อย 875,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ



จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการบริหารจัดการการจัดเก็บและท าลายขยะมลูฝอย 750,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ       

ค่าวัสดุ 210,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสารทีใ่ช้ในการด าเนินการธนาคารขยะ
ของแต่ละหมู่บ้าน ค่าวิทยากร  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ให้หมู่บ้าน/
ชุมชน คัดแยกขยะ และจัดต้ังธนาคารขยะชุมชน ค่าจ้างเหมา
บริการอื่นๆ 
เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเร่ือง การจัดการมูลฝอย 
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 111 ล าดับที ่
2  
 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 80,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการการจัดเก็บและ
ท าลายขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลตามหลักสุขาภิบาล ค่าจ้างเหมา
บริการต่างๆ เพือ่จัดเก็บและท าลายขยะมูลฝอย ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 111 ล าดับที ่
1  
 

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ ลดมลภาวะ ลดโลกร้อน 35,000 บาท

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 40,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าแบตเตอร่ี ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก ฯลฯ  
ส าหรับใช้กับรถบรรทุกขยะ       

วัสดงุานบ้านงานครัว 30,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของ เคร่ืองใช้ เช่น ถุงด า แปรง ไม้กวาด 
เข่ง ถังรองรับขยะมูลฝอยเพือ่รองรับขยะในเขตเทศบาลต าบลชุมพล 



จ านวน

จ านวน

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ฯลฯ ส าหรับ
รถบรรทุกขยะ ฯลฯ       

วัสดเุครื่องแตง่กาย 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกาย ในการจัดเก็บขยะมูล
ฝอย  เช่น  เส้ือ รองเท้า ถุงมือ ฯลฯ 



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

ค่าใชส้อย 214,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 214,000 บาท

งบด าเนินงาน 214,000 บาท

โครงการพัฒนาผู้สูงอายุ 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาผู้สูงอายุ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 72 ล าดับที ่6 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชพีกลุ่มสตรี 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากรฯฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
สตรี 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาลและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 ล าดับ
ที ่2      
    
 



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี กลุ่มอาชพีและแกนน าหมู่บ้าน 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
กลุ่มอาชีพและแกนน าหมู่บ้าน 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาลและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 105 ล าดับที ่
10      

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ในการให้ความรู้ อบรมเยาวชนประชาชนทัว่ไปให้
มีความรู้เกี่ยวกับการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 95 ล าดับที ่6 

โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเขม้แขง็ของครอบครัว 15,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ฯลฯ 
เพือ่จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัว 
เป็นไปตาม พรบ.เทศบาลและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2559 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 71 ล าดับที ่3     
 



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการส่งเสริมอาชพีผู้พิการและผู้ดอ้ยโอกาส 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมอาชีพผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส
เป็นไปตามพรบ.เทศบาลระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 หนังสือกรมส่งเสิมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด  ที ่มท 0808.2/ว 2145  ลงวันที่  11 
ตุลาคม  2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 หน้า 104 ล าดับที ่
6      
 

โครงการส่งเสริมอาชพีระยะสั้น 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมอาชีพระยะส้ัน  
เป็นไปตามพรบ.เทศบาล และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 ล าดับที ่1      
 

โครงการส่งเสริมอาชพีผู้สูงอายุ 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
เป็นไปตามพรบ.เทศบาลและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนทีสุ่ด  ที ่มท 0808.2/ว2145  ลงวันที่  11  ตุลาคม 2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 104 ล าดับที ่
7   



จ านวน

จ านวน

จ านวน

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์พัฒนาครอบครัว 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการสนับสนุนการด าเนินงาน
ศูนย์พัฒนาครอบครัว   
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ.
2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 71 ล าดับที ่1     
 

จัดประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลชมุพล 9,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าอาหารฯลฯ เพือ่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพืน้ทีใ่น
การจัดประชาคมเพือ่จัดท าและประสานแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
ชุมพล 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2564 หน้า 33 ล าดับที ่1  

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานสภาเดก็และเยาวชน 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ฯลฯ เพือ่จัดกิจกรรมโครงการสนับสนุนการด าเนินงาน
ศูนย์พัฒนาครอบครัว   
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 
2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) หน้า 72 ล าดับที ่5    



รวม
รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

รวม

จ านวน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 447,240 บาท
งบบุคลากร 447,240 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าฝุายส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม จ านวน 1 อัตรา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     
 

งานกีฬาและนันทนาการ 105,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานเทศบาล 
จ านวน 1 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  

เงินประจ าต าแหน่ง 18,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 447,240 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 429,240 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร  ฯลฯ 
เพือ่ด าเนินการโครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์เกมส์ ประจ าป ี
2565 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาของ อปท. พ.ศ.2559
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 100 ล าดับ
ที ่11 

ค่าวัสดุ 75,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแขง่ขนักีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์เกมส์ 30,000 บาท

งบด าเนินงาน 105,000 บาท

ค่าใชส้อย 30,000 บาท

วัสดกีุฬา 75,000 บาท

เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้ดซ้ือวัสดุอุปกรณ์กีฬา เช่น ลูกฟุตบอกล ลูกแชร์
บอล ตาข่าย กีฬาต่างๆ  



รวม
รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,292,000 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,210,000 บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,487,900 บาท
งบบุคลากร 1,292,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง หัวหน้า
ฝุายแบบแผนและก่อสร้าง  หัวหน้าฝุายการโยธา ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้      

งบด าเนินงาน 180,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว  ฯลฯ แก่พนักงาน
เทศบาล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
    

เงินประจ าต าแหน่ง 72,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน จ านวน 3 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
 

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง ทีป่ฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       

ค่าเชา่บ้าน 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอนแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีไ่ด้รับการแต่งต้ังตามกฎหมาย
 

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 20,000 บาท

ค่าตอบแทน 90,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

50,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้เพือ่ซ้ือบ้านแก่
พนักงานเทศบาล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      



จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

ค่าใชส้อย 30,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 10,000 บาท

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก ่พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจ า  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าวัสดุ 60,000 บาท
วัสดสุ านักงาน 30,000 บาท

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 20,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561   และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
 

ส าหรับจ่ายเป็นรังบรองในการต้อนรับบุคคล เช่น ค่าอาคาร 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าของขวัญ ของทีร่ะลึก ค่าจัดท า
เอกสารและค่าใช้จ่ายทีเ่กี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรอง ฯลฯ   

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ โปรแกรม อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึกเคร่ืองพิมพ ์แปูนพิมพ ์เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์และอื่นๆ ที่
อยู่ในประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์     
 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ฯ  เช่น กระดาษ 
ปากกา แบบพิมพ ์แฟูม ฯลฯ       

วัสดคุอมพิวเตอร์ 30,000 บาท



รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

ค่าครุภัณฑ์ 15,900 บาท
ครุภัณฑ์ส านักงาน

งบลงทุน 15,900 บาท

งานก่อสร้าง 4,865,000 บาท
งบบุคลากร 1,675,000 บาท

ตู้เหล็ก 2 บาน 5,900 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บาน จ านวน 1 ตู้ ต้ังจ่ายตามราคา
ท้องตลาด
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558  

เก้าอ้ีส านักงาน 10,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ตัว ต้ังจ่ายตาม
ราคาท้องตลาด 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที ่9 มิถุนายน 2558  

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว  ฯลฯ แก่พนักงาน
เทศบาล ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 680,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน จ านวน 3 อัตรา  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      
 

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 20,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,675,000 บาท

เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 900,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้      

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 5 อัตรา ต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้      

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 75,000 บาท



รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

ค่าใชส้อย 1,500,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

งบด าเนินงาน 2,770,000 บาท

ค่าวัสดุ 1,270,000 บาท
วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 100,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 1,000,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน,ครุภัณฑ์
,อาคาร  ส่ิงก่อสร้างต่างๆ ค าบ ารุงรักษาหรือซ่อมบ ารุงรักษาถนน 
ผิวจราจร คู่ระบายน้ า ฯลฯ 

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 500,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างเหมาท าการอย่างใด
อย่างหนึ่ง เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกในการซ่อมแซม
ถนน ค่าจ้างจัดท าปูายและค่าจ้างเหมาอื่น  ๆทีเ่กี่ยวกับงานก่อสร้าง 
และอยู่ในภารกิจและอ านาจหน้าทีข่องเทศบาล ฯลฯ 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออะไหล่ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ 

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 130,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคัดเลือก หิน ดิน ทราย หินคลุก ท่อ
ระบายน้ าคอนกรีต ท่อบ่อ ฯลฯ 

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 40,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุปกรณ์ไฟฟูาต่าง  ๆเช่น หลอดไฟ สายไฟ 
โคมไฟสาธารณะ ฯลฯ 

วัสดกุ่อสร้าง 1,000,000 บาท

โครงการปรับปรุง ตอ่เตมิอาคารเอนกประสงค์ ส านักงานเทศบาล
ต าบลชมุพล

420,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่างานปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ (ห้อง
เก็บของ) ส านักงานเทศบาลต าบลชุมพล
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 หน้า 9 ล าดับที ่1

ค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง 420,000 บาท

ค่าตอ่เตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างตา่ง ๆ

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับรถของ
เทศบาลและหน่วยงานอื่นทีป่ฏิบัติงานให้กับเทศบาล 

งบลงทุน 420,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

โครงการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวิทยากรค่า
ด าเนินการในการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนรวม ฯลฯ เพือ่ด าเนิน
โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง เป็นการส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท
0891.4/ว 1659 ลงวันที่  24  สิงหาคม 2553  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 107 ล าดับที ่
1   
 

ค่าใชส้อย 270,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร 270,000 บาท

งบด าเนินงาน 270,000 บาท

โครงการชว่ยเหลือเกษตรกรผู้มรีายไดน้้อย 50,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ ส่ิงของ หรือจ่ายเป็นเงินหรือการจัดบริการ
สาธารณะ เพือ่ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 และแก้ไข
เพิม่เติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) หน้า 75 ล าดับที ่1      
 



จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,000 บาท

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชพีปศุสัตว์ 200,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ ส่ิงของ ส าหรับเป็นค่าใช้จ่าย เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม ค่าจ้างเจ้าหน้าทีด้่านปศุสัตว ์ ค่าจัดหา
วัสดุ เช่น วัคซีนปูองกันโรค  น้ าเชื้อพ่อพันธ ์  เป็นต้น
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  และ  ทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง
ฉบับปัจจุบัน มาตรา 51  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบล
อาจจัดท ากิจการใดๆในเขตเทศบาลดังต่อไปนี ้  (5)  บ ารุงและ
ส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 แก้ไขเพิม่เติม
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) หน้า 80 ล าดับที ่1      
 
 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 10,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ฯลฯ 
เพือ่ด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0801.2/ว 1060 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 112  ล าดับ
ที ่2   
 

โครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดนิ 5,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ฯลฯ 
เพือ่ด าเนินโครงการรักน้ า รักปุา รักษาแผ่นดิน 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่
มท 0801.2/ว 1060 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2559  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 113  ล าดับ
ที ่7   
 

ค่าใชส้อย 15,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ



รวม
รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

รวม

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 4 อัตรา ต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้       

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 180,000 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 780,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 600,000 บาท

แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา 2,472,000 บาท
งบบุคลากร 780,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ทีป่ฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ       

ค่าใชส้อย 510,000 บาท

ค่าตอบแทน 30,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 30,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว ฯลฯ แก่พนักงานจ้างต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้      
 

งบด าเนินงาน 1,660,000 บาท

ส าหรับจ่ายค่าจ้างเดินท่อประปาและติดต้ังอุปกรณ์ประปาเพิม่เติม 
และค่าจ้างอื่นๆ เกี่ยวกับกิจการประปา ฯลฯ      
 

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 300,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 10,000 บาท

ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561      และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557
 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือท่อประปา,ท่อ พีวีซี,ทรายกรองน้ า และ
อุปกรณ์ประปาอื่นๆ ฯลฯ        

วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 10,000 บาท

ค่าวัสดุ 520,000 บาท
วัสดกุ่อสร้าง 350,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 200,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน,ส่ิงก่อสร้างต่างๆ 
ของระบบประปา ฯลฯ      

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน ส าหรับรถของ
เทศบาลและหน่วยงานอื่นๆทีป่ฏิบัติงานให้กับเทศบาล   
 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออะไหล่ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ
 

วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 60,000 บาท



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

รวม
รวม

จ านวน

จ านวน

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ายาหรือสารเคมีในการผลิตน้ าประปา 
เช่นสารส้ม คลอรีน ฯลฯ        

วัสดอ่ืุน 50,000 บาท

วัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000 บาท

งบลงทุน 32,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 32,000 บาท

ค่าไฟฟ้า 600,000 บาท
ส าหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟูา ส าหรับกิจการประปา       

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอื่น  ๆทีไ่ม่สามารถจัดไว้ในประเภทวัสดุ
ใด ๆ ได้ เช่น มิเตอร์น้ า – ไฟฟูา ฯลฯ      
 

ค่าสาธารณูปโภค 600,000 บาท

ซับเมริ์สสูบน้ า (แบบมอเตอร์จุ่มน้ า) 20,000 บาท

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือซับเมิร์สสูบน้ า (แบบมอเตอร์จุ่มน้ า) ขนาด 
1 แรงม้า (1HP) พร้อมท่อดูดน้ า ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาด 
เป็นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไข เพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 หน้า 96 ล าดับที ่15 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปัม้น้ าเสีย โคลน (แบบแช)่ ขนาด 2 นิ้ว 
ขนาดก าลังไฟ 0.75 kw กระแสไฟฟูา 220 V พร้อมท่อส่งน้ า จ านวน
 1 ชุด ต้ังจ่ายตามราคาท้องตลาด  เป็นตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ ว 1134 ลงวันที่ 9 
มิถุนายน 2558 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 แก้ไข เพิม่เติม 
เปล่ียนแปลง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 หน้า 96 ล าดับที ่14

ครุภัณฑ์การเกษตร

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ปัม้น้ าเสีย โคลน (แบบแช)่ ขนาด 2 น้ิว 12,000 บาท


